
ИС «Аттестация» 

ИС «Аттестация педагогических работников» 

Информационная система «Аттестация педагогических работников» (далее – 

ИС АПР) является региональным инструментом эффективного управления 

качеством кадровых условий системы образования Челябинской области. 

Целью создания ИС АПР является содействие повышению эффективности 

управления образовательной системой региона в части обеспечения 

программно-технической поддержки процедуры аттестации педагогических 

работников. 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Региональный центр оценки качества и 

информатизации образования» является региональным оператор ИС АПР. 

Пользователями ИС АПР являются педагогические работники, 

образовательные организации, органы местного самоуправления, 

осуществляющие управление в сфере образования, аттестационная комиссия, 

созданная при Министерстве образования и науки Челябинской области. 

Назначение ИС АПР: 

 накопление, хранение, обработка и получение сведений о 

педагогических работниках Челябинской области, в том числе 

заявившихся в аттестационную комиссию для установления 

квалификационной категории; 

 программно-техническое сопровождение процедуры аттестации 

педагогических работников, включая деятельность аттестационной 

комиссии и специалистов, привлеченных для осуществления 

всестороннего анализа профессиональной деятельности 

педагогических работников; 

 формирование аналитической и статической. 

Компоненты (функциональные модули) ИС АПР: 

 техническое сопровождение деятельности аттестационной комиссии, 

сформированной при Министерстве образования и науки Челябинской 

области; 

 мониторинг количества аттестованных педагогических работников; 

 техническое сопровождение процедуры проведения аттестации (этап 

всестороннего анализа профессиональной деятельности 

педагогических работников). 
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